行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點第二點、第五點修正對照表
	修正規定
	現行規定
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	二、本要點用詞，定義如下：

(1) 臨時人員：指機關非依公務人員法規，以人事費以外經費自行進用之人員。但不包括下列人員：

1、 依聘用人員聘用條例、行政院暨所屬機關約僱人員僱用辦法、國軍聘用及雇用人員管理作業要點進用之人員。

2、 技工、駕駛、工友、清潔隊員、國防工業訓儲及研發替代役第三階段人員。

3、 國立大專校院依「國立大學校務基金進用教學人員研究人員及工作人員實施原則」及「國立大專校院行政人力契僱化實施原則」進用之人員。

4、 公立幼兒園依幼兒教育及照顧法以契約進用之教保員、助理教保員及其他人員。

5、公立博物館依博物館法以契約進用之編制外人員。
6、依各機關學校團體駐衛警察設置管理辦法進用之駐衛警察。
(2) 主管機關：指本院、中央二級行政機關、臺灣省政府、福建省政府及臺灣省諮議會。

(3) 經費核撥機關：指就主管業務編列專款補助特定用途或委託研究計畫經費之機關。
	二、本要點用詞，定義如下：

(1) 臨時人員：指機關非依公務人員法規，以人事費以外經費自行進用之人員。但不包括下列人員：

1、 依聘用人員聘用條例、行政院暨所屬機關約僱人員僱用辦法、國軍聘用及雇用人員管理作業要點進用之人員。
2、 技工、駕駛、工友、清潔隊員、國防工業訓儲及研發替代役第三階段人員。
3、 國立大專校院依「國立大學校務基金進用教學人員研究人員及工作人員實施原則」及「國立大專校院行政人力契僱化實施原則」進用之人員。

4、 公立幼兒園依幼兒教育及照顧法以契約進用之教保員、助理教保員及其他人員。

5、 依各機關學校團體駐衛警察設置管理辦法進用之駐衛警察。

(2) 主管機關：指本院、中央二級行政機關、臺灣省政府、福建省政府及臺灣省諮議會。

(3) 經費核撥機關：指就主管業務編列專款補助特定用途或委託研究計畫經費之機關。
	1、 為提高博物館人事之彈性，解決博物館人員不足之問題，一百零四年七月一日總統公布之「博物館法」，比照國立大專校院以校務基金進用編制外人員方式，於該法第十二條規定公立博物館在自籌財源達到一定比例時，得設置作業基金，並以該基金自籌收入之百分之三十進用編制外人員。又依其立法說明略以，未來該法中央主管機關（文化部）將比照教育部之做法，針對基金自籌收入所進用人員訂定相關辦理原則，以作為公立博物館之進用依據。
2、 鑑於「博物館法」已明定各公立博物館以作業基金進用編制外人員之依據，並交由文化部針對渠等人員之進（運）用事項訂定相關辦理原則，且是類人員尚非因應各公立博物館臨時性人力需求而進用，與本要點訂定之規範目的不同，爰增訂第一款第五目，將是類人員納為明文排除對象。
3、 現行條文第一款第五目規定配合遞移為第六目。

	五、各機關依身心障礙者權益保障法第三十八條及原住民族工作權保障法第四條或第五條規定，進用身心障礙者或原住民而未足額進用時，依本要點規定得進用臨時人員者，優先進用身心障礙者及原住民。
	五、各機關依身心障礙者權益保障法第三十八條及原住民族工作權保障法第四條或第五條規定，進用身心障礙者或原住民而未足額進用時，依本要點規定得進用臨時人員者，優先進用身心障礙者及原住民。
各機關進用之臨時人員為大陸地區人民經許可進入臺灣地區者，應符合臺灣地區與大陸地區人民關係條例第二十一條規定。
	查行政院大陸委員會一百零五年十月二十七日陸法字第一０五九九０九四八０號函規定，各機關（構）、學校之臨時人員，非屬臺灣地區與大陸地區人民關係條例第二十一條之規範範圍，不受在臺灣設有戶籍滿十年之限制，且經行政院一百零五年十一月七日院授人組字第一０五００五七五九七一號函停止第五點第二項規定之適用，為符實際，爰刪除第二項規定。
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